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COMUNICADO No. 006

DE LO OCURRIDO EN LA ASAMBLEA NACIONAL DE DELEGADOS
ANEBRE (19 al 23 de mayo de 2025)

La jornada comenz6 con un calido saludo que resoné en cada corazon: la solidaridad, la esperanza
y la unidad fueron presentadas como nuestro mayor tesoro. Se record6 con orgullo que cada logro
alcanzado en estas décadas de lucha nace del esfuerzo cotidiano de cada afiliado, de sus desvelos
y de su inquebrantable conviccion de que, juntos, podemos enfrentar cualquier desafio. Fue un
llamado sincero a no dejarnos intimidar por los rumores vacios: esos chismes de pasillo, que se
relacionan directamente con la entrega de nuestros beneficios convencionales —como el acceso a
la salud y nuestras primas— solo buscan sembrar miedo y fracturar la pasion que nos mueve.

En el informe principal, se quiso transmitir una sensacion de alerta y responsabilidad: la falta de
negociacion durante un periodo de veinte afios fue sefialada como un peligro real que impidié que
nuestra convencién colectiva evolucionara y provoco que los beneficios se vieran estancados. Al
. evocar ese largo periodo sin avances, se palpito el dolor de las oportunidades desperdiciadas y la .
urgencia de recomponer nuestro camino. Se habldé con voz firme acerca de la necesidad de
presentar, antes de noviembre de 2026, un nuevo pliego de peticiones para corregir el desfase en
aguellos auxilios de salud, educacion y vivienda, entre otros, que han quedado rezagados. En ese
instante, muchos miramos hacia el futuro, imaginando el alivio y la dignidad que alcanzaremos para
las préximas generaciones si alzamos la voz, hombro con hombro.

Ademas, se tuvo que desmentir el malintencionado comentario que aseguraba que la Junta Directiva
planeaba proponer la venta de nuestra sede vacacional. Se dejo claro, con emocion y firmeza, que
esa idea no solo carece de fundamento, sino que va en contra de los esfuerzos reiterados por
proteger y potenciar ese espacio que tantas familias han disfrutado.

El ambiente se llen6 de transparencia cuando se anuncié que todos los comprobantes y estados
financieros estan a disposicion de cualquiera que desee revisarlos. Esa apertura generd un
sentimiento de confianza: el sindicato es un libro abierto, construido con la honestidad y el sacrificio
de cada uno. La aprobacién unanime de los estados financieros reforzé la conviccidén de que juntos
cuidamos lo que hemos edificado, sabiendo que cada cifra representa la confianza de méas de 2.400
familias que hoy se sienten protegidas.
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Uno de los momentos mas dolorosos fue cuando se abordo la deslealtad de 45 personas que
decidieron, a través de otro sindicato, negociar colectivamente gran parte de los derechos logrados
por Anebre. Se enfatizdé que su acto no solo los pone en riesgo a ellos, sino que también debilita la
posicion de nuestra convencion colectiva, el pilar que protege y cobija a esas méas de 2.400 familias
en la mesa de negociacion. Se recordd que, en su mayoria, son trabajadores que en menos de un
afo dejaran el banco, y sin embargo arrastraron consigo a jovenes incautos, dejandolos con la carga
de una lucha sin causa, que no representa absolutamente nada. Peor aun, se cuestion¢ la falta de
coherencia de esos 45: si creen tanto en el valor de su convencion colectiva, ¢por qué no tienen el
gesto de gallardia de exigir que se les aplique dicha convencion? Su irresponsabilidad fue calificada
de mayuscula: al poner en riesgo décadas de conquistas, con posible sacrificio de la estabilidad de
miles de familias y aligerar la fuerza colectiva que se necesita en cada negociacion.

La discusion sobre la Reforma Estatutaria agité emociones profundas. Al exponer el intento de plagio

de nuestra convencion colectiva y los embates legales de este otro sindicato, surgié una indignacion

compartida: aqui no solo defendemos un texto, defendemos la dignidad de cada trabajador. Las

propuestas de blindar nuestra convencién ante copias malintencionadas nacieron del amor a la

causa y del deseo de salvaguardar a quienes depositan su fe en este proyecto comun. Se hablé de

introducir paragrafos que establecen la suspensién de derechos y la pérdida de beneficios para
. quienes, con deslealtad, pretendan negociar nuestros derechos extralegales.

Las intervenciones de la base estuvieron marcadas por pasion y conviccion de que el verdadero
adversario no es solo la entidad patronal, sino también quienes quieren dividirnos. Se reclamé volver
a las calles, llevar la voz sindical a cada rincén y reafirmar que la fuerza de este sindicato late en
cada afiliado; si nos levantamos juntos, venceremos. El llamado a construir desde ahora el pliego
de 2026 se hizo con entusiasmo renovado, pensando en aquellos jévenes que recibiran un sindicato
mas solido y en el deber moral de no repetir errores pasados.

En el marco de nuestra Asamblea Nacional de Delegados, se desarrollé también un proceso de
capacitacion que resulté ser profundamente enriquecedor, exitoso y esperanzador. Esta formacion,
dirigida especialmente a quienes en el futuro podran asumir el reto de ser nuevos lideres sindicales,
se extendié también a todos los delegados presentes. Su propésito es claro y ambicioso: formar
lideres completos, conscientes y comprometidos.

La capacitacion abordd no solo el analisis del panorama global en torno a la negociacion colectiva,
sino también los avances tecnoldgicos que, segun cdmo se integren en nuestras realidades
laborales, pueden representar tanto oportunidades como amenazas. Ademas, hizo énfasis en la
importancia de que cada uno de nosotros se reconozca como parte de la clase trabajadora, con un
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sentido profundo de pertenencia y responsabilidad colectiva. Es este tipo de formacion el que
siembra las semillas para un sindicalismo mas sélido, preparado y humano.

Antes de concluir, la reflexion sobre la sede vacacional resond con afecto por nuestra historia y
sacrificios. Recordamos con emocion el valor que ese espacio ha tenido para tantas familias: un
refugio construido con sangre, dolor y esperanza. Se lanzé la invitacion a cuidarla con la misma
pasion con que defendemos nuestros derechos, conscientes de que también en ella late la historia
de nuestro movimiento.

La Asamblea cerré con un abrazo simbdlico: se respird el orgullo de pertenecer a algo mas grande
gue cada uno de nosotros. EI mensaje final fue claro y emotivo: no permitiremos que el miedo, los
chismes de pasillo o la desinformacion nos roben la alegria de pelear por un futuro digno.
Seguiremos unidos, con el corazon encendido en esperanza, para defender lo que es nuestro,
porgue juntos, con décadas de lucha a cuestas, somos invencibles.

Esperamos que los Delegados hayan entregado a sus electores la informacion detallada e integral
sobre el desarrollo de esta reunion y confiamos en que todos nuestros afiliados, participen de
manera amplia y activa en la preparacion de nuestro proximo pliego de peticiones.

. Cordial Saludo,

JUNTA DIRECTIVA NACIONAL
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